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PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS E DO TRABALHO

EDITAL Nº 44, DE 14 DE MAIO DE 2012
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR TEMPORÁRIO ABERTO

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de
suas atribuições legais, torna público e homologa o resultado final do Processo Seletivo para Professor Temporário aberto pelo Edital nº 24 de
05/04/2012, publicado no D.O.U. de 09/04/2012, nas lotações e respectivos setores de estudo a seguir discriminados:

L O TA Ç Ã O VA G A S ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG. CANDIDATO (A) N O TA CLASSIFICAÇÃO
Campus do

Sertão
1 Gestão Econômica e Em-

preendedorismo
Auxiliar 40h ÁLVARO MAIA BATISTA 7,80 1º

Campus do
Sertão

1 História das Humanida-
des

Assistente 40h RAFAEL LEITE FERREIRA 8,17 1º

AIRTON DE SOUZA MELO 7,67 2º
Campus do

Sertão
1 Matemática Auxiliar 40h Candidatos ausentes.

Campus do
Sertão

1 Química e Materiais Auxiliar 40h EMANUELLA BEZERRA DA
S I LVA

7,43 1º

SILVIA REGINA CARDEAL

6.135/2007; eb)for membro de família de baixa renda, nos termos do
Decreto acima citado.c)O pedido de isenção deverá ser solicitado
mediante requerimento do candidato à Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas, acompanhado de:I - indicação do Número de Identificação
Social - NIS, atribuído pelo CadÚnico; eII - declaração que atende à
condição estabelecida no sub-item b.d)O prazo para solicitação de
isenção de inscrição será de 05 (cinco) dias corridos, contados do
início do período de inscrição.e)A resposta acerca do deferimento ou
não do pedido de isenção, será disponibilizada no endereço eletrônico
http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/?q=professor , após decorridos
03 (três) dias do prazo previsto para encerramento da isenção.4.6 A
efetivação da inscrição somente se dará após o pagamento da taxa ou
da declaração de isenção, exigida no Edital no período estabele-
cido.4.7 A Universidade Federal de Alfenas não se responsabilizará
por solicitação de inscrição via Internet não recebida por motivo de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicação, congestio-
namentos das linhas de comunicação, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferência de dados.4.8 O
número de candidatos e a constituição da Banca Examinadora serão
divulgados pela Internet até dois dias antes do início das provas.4.O
Comprovante Definitivo de Inscrição será disponibilizado no ende-
reço eletrônico: www.unifal-mg.edu.br/progepe/inscricoes, a partir do
dia seguinte ao do encerramento da inscrição.4.10 O candidato, de-
vidamente inscrito que não tiver seu Comprovante Definitivo de Ins-
crição disponibilizado na Internet, no prazo estabelecido no item 4.9,
deverá entrar em contato através do e-mail: concursos@unifal-
mg.edu.br para esclarecimentos e/ou regularização da inscrição.4.11
Não serão aceitas inscrições via fax, correio eletrônico ou postal.4.12
A inscrição do candidato implica o conhecimento e a tácita aceitação
das normas e condições estabelecidas neste Edital.4.13 Em nenhuma
hipótese será feita inscrição condicional ou extemporânea.4.14 A taxa
de inscrição, uma vez paga, não será restituída, exceto em casos de
anulação ou cancelamento do concurso por conveniência da Admi-
nistração.4.15 No caso de candidato portador de deficiência, este
deverá, no ato da inscrição, informar a deficiência da qual é portador
e das condições especiais necessárias para a realização das pro-
vas.5Das Provas e Critérios de Avaliações e Classificação5.1O con-
curso público de Provas e Títulos será realizado e julgado por Banca
Examinadora constituída na forma da Resolução nº 58/2009 do Con-
selho Superior da UNIFAL-MG, atual Conselho Universitário.5.2 O
concurso constará das seguintes provas com os respectivos valores:1ª
Fase - Prova Escrita, de caráter eliminatório, com valor de 10 (dez)
pontos.2ª Fase - Prova Didática, de caráter eliminatório, com valor de
10 (dez) pontos.3ª Fase - a) Defesa de Projeto de Pesquisa, de caráter
classificatório, com valor de 10 (dez) pontos. b) Prova de Títulos, de
caráter classificatório, com valor de 10 (dez) pontos.5.3 Em todas as
atividades programadas para o concurso, os candidatos deverão apre-
sentar-se com a antecedência mínima de 30 (trinta) minutos do ho-
rário fixado para o seu início, munidos de documento de identificação
(com foto) e comprovante de inscrição.5.4 Não haverá, sob qualquer
justificativa, segunda chamada para as provas.5.5 Não será permitido,
em hipótese alguma, o ingresso de candidato no local de realização
das provas, após o horário fixado para o seu início.6Da Prova Es-
crita6.1 A Prova Escrita terá caráter eliminatório, sendo reprovados os
candidatos que obtiverem nota inferior a 7,0 (sete).6.2 A Prova Es-
crita versará sobre 1 (um) ponto, igual para todos os candidatos,
sorteado pela Banca Examinadora de uma relação de 10 (dez) pontos
do conteúdo programático constante do Anexo I a este Edital.6.3 Os
candidatos terão um prazo máximo de 4 (quatro) horas para a rea-
lização da Prova Escrita, sendo os 60 (sessenta) minutos iniciais,
facultados à consulta do candidato à bibliografia sem direito a ano-
tações.6.4 A Prova Escrita deverá ser mantida em envelope lacrado e
rubricado, pelos membros da Banca Examinadora, até o momento da
correção. 6.5 Para a Prova Escrita o candidato deverá apresentar o
comprovante de inscrição e documento de identificação (com fo-
to).6.6 A Banca Examinadora terá o prazo de até 3 (três) dias úteis,
após o encerramento da Prova Escrita, para entregar as notas dos
candidatos à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas que divulgará o re-
sultado em seu Quadro de Avisos e no sítio da UNIFAL-MG.7Da
Prova Didática7.1 Somente participarão da Prova Didática os can-
didatos que forem aprovados na Prova Escrita. A Prova Didática terá
caráter eliminatório e a nota mínima será 7 (sete) para aprovação.7.2
A Prova Didática, com duração mínima de 50 (cinquenta) minutos e
máxima de 60 (sessenta) minutos, versará sobre um ponto do con-
teúdo programático, único para todos os candidatos, sorteado com
antecedência mínima de 24 horas, de uma lista de 10 (dez) pontos. O

candidato que deixar de cumprir o prazo estabelecido não será eli-
minado, porém deverá ser observado, pela Banca Examinadora, o
item 2.7 do Anexo III. Será permitido o uso de quaisquer recursos
didáticos próprios ou disponíveis na instituição para a apresentação da
aula pelo candidato. 7.2.1 Caso o ponto sorteado para a Prova Di-
dática tenha sido o mesmo sorteado para a Prova Escrita, ficará a
critério da Banca Examinadora substituí-lo por outro da lista de pon-
tos, após novo sorteio. 7.3 O tema será sorteado até 30 (trinta)
minutos após o encerramento da Prova Escrita, ficando, desde já, os
candidatos convocados para o ato.7.4 A ordem de apresentação dos
candidatos será feita por sorteio, no horário previsto para o início da
realização da Prova Didática.7.5 No momento do sorteio, da ordem
de apresentação, todos os candidatos deverão entregar para a Banca
Examinadora o plano de aula em 5 (cinco) vias impressas e o material
didático a ser utilizado, os quais serão lacrados na presença dos
candidatos.7.5.1 Os candidatos reprovados na Prova Escrita e que
pretenderem recorrer do resultado deverão entregar o material di-
dático e o plano de aula na Prova Didática no momento do sorteio da
ordem de apresentação, conforme item 7.5, sob pena de desclas-
sificação.7.6 A Prova Didática será realizada em sessão pública, sen-
do vedada a presença dos demais candidatos.7.7 A Prova Didática
será gravada em áudio e vídeo e as gravações ficarão armazenadas na
UNIFAL-MG pelo período de 1 (um) ano, não sendo disponibilizada
cópia para o candidato. 7.8 A Banca Examinadora terá o prazo de até
3 (três) dias úteis, após o encerramento da Prova Didática, para
entregar as notas dos candidatos à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas
que divulgará o resultado em seu Quadro de Avisos e no sítio da
UNIFAL-MG.8Da Defesa de Projeto de Pesquisa8.1 Somente par-
ticiparão da Defesa do Projeto os candidatos que forem aprovados na
Prova Didática. A prova de Defesa do Projeto terá caráter clas-
sificatório.8.2 A ordem de apresentação dos candidatos será feita por
sorteio, no horário previsto para o início da realização da Defesa do
Projeto.8.3 O projeto deverá ser entregue em 05 (cinco) vias im-
pressas em Língua Portuguesa pelo candidato à Banca Examinadora,
no primeiro dia útil seguinte ao resultado da Prova Didática, no
horário das 8 às 11 horas. Não será recebido projeto após este horário,
sob qualquer hipótese.8.4 O Projeto de pesquisa deverá ser desen-
volvido com temática em Genética Humana ou Médica em con-
sonância com a titulação exigida ao nível da pós-graduação e com os
Projetos Pedagógicos dos cursos de Biomedicina, Biotecnologia,
Ciências Biológicas, Enfermagem, Farmácia, Fisioterapia, Nutrição e
Odontologia disponíveis no sítio da Pró-Reitoria de Graduação, link:
http://www.unifal-mg.edu.br/graduacao. 8.5 O Projeto deverá ser
constituído dos seguintes itens: Resumo, Revisão de Literatura; Ob-
jetivos; Materiais e Métodos; Cronograma; Resultados Esperados e
Referências Bibliográficas.8.6 O Projeto deverá ser apresentado em
no máximo 20 (dez) páginas, fonte Arial 12, espaçamento entre linhas
1,5 e com margens de 2,0 cm.8.7 A sessão de apresentação e defesa
terá a duração de até 15 (quinze) minutos para apresentação oral e até
45 (quarenta e cinco) minutos para argüição. A sessão será pública,
vedada a participação dos demais candidatos.8.8 Os critérios de ava-
liação do projeto proposto estão definidos na Resolução nº 58/2009
do Conselho Superior da Universidade Federal de Alfenas, conforme
Anexo V deste Edital.8.9 A Defesa de Projeto será gravada em áudio
e vídeo e as gravações ficarão armazenadas na UNIFAL-MG pelo
período de 1 (um) ano, não sendo disponibilizada cópia para os
candidatos.8.10 A Banca Examinadora terá o prazo de até 3 (três)
dias úteis, após o encerramento da Defesa de Projeto, para entregar as
notas dos candidatos à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas que di-
vulgará o resultado em seu Quadro de Avisos e no sítio da UNIFAL-
MG.9Da Prova de Títulos9.1 A Prova de Títulos dar-se-á em sessão
não pública e constará da análise do curriculum vitae do candidato,
pela Banca Examinadora, que apreciará e atribuirá pontuação de acor-
do com o Anexo III da Resolução nº 58/2009 e Anexo IV deste
Edital. O candidato com a maior pontuação da prova de títulos re-
ceberá nota 10 e dos demais candidatos será calculada proporcio-
nalmente.9.1.1 O curriculum vitae deverá ser apresentado em 01
(uma) via, impressa e encadernada, no formato completo do sistema
de currículos LATTES, do CNPq, acompanhado dos correspondentes
documentos comprobatórios, impressos e na ordem dos itens do Ane-
xo IV. .1.2 O curriculum vitae e o projeto serão entregues no primeiro
dia útil seguinte à divulgação do resultado da Prova Didática, no
horário das 8h às 11 horas, para a Banca Examinadora. Somente
apresentarão currículos e projetos os candidatos aprovados nas Provas
Escrita e Didática. Não serão aceitos, sob qualquer hipótese, os cur-
rículos e projetos fora do horário estabelecido.9.1.2.1 Os candidatos
reprovados na Prova Didática e que pretenderem recorrer do resultado
deverão entregar o curriculum vitae e o projeto na forma do item
9.1.2, sob pena de desclassificação.9.1.3 O candidato que não apre-
sentar o diploma/certificado como comprovante de requisito, no prazo
estabelecido no item anterior, caso seja aprovado no concurso, deverá
apresentá-lo no ato da posse, nos termos do art. 5º, inciso IV, c/c o
art. 7º, ambos da Lei nº 8.112/90 e da Súmula nº 266 do Superior
Tribunal de Justiça.9.1.4 Os graus obtidos em instituição estrangeira
deverão estar revalidados ou reconhecidos por instituição nacional, na
forma estabelecida pelo Conselho Nacional de Educação e apresen-
tação de sua comprovação. O grau de Doutor deverá ser de curso
recomendado pela CAPES.9.1.5 Nos casos em que o diploma de pós-
graduação ainda não tiver sido expedido, deverá ser apresentada do-
cumentação comprobatória da homologação da defesa da disserta-
ção/tese na última instância regimentalmente prevista na respectiva
instituição de ensino superior.9.2 A Banca Examinadora entregará as
notas dos candidatos à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas que di-
vulgará o resultado em seu Quadro de Avisos e no sítio da UNIFAL-
MG.10Dos Programas

O programa consta nas Instruções Específicas do presente
Edital, constituindo o Anexo I.11Do Julgamento, da Aprovação e da
Classificação Final11.1 Cada examinador, no ato de julgar, atribuirá a
cada uma das Provas, Escrita e Didática, nota de 0 (zero) a 10 (dez).
As notas serão atribuídas de acordo com os critérios consignados no

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS

EXTRATO DE CONTRATO Nº 25/2012

Nº Processo: 23087.003015/2012-64 Contratante: Universidade Fe-
deral de Alfenas/UNIFAL-MG Contratada: Ana Paula de Moraes
Objeto: Contrato de Professor Substituto Fundamento Legal: Lei nº
8.745/93 Vigência: 14-5-2012 a 13-11-2012 Data da Assinatura: 14-5-
2012

EDITAL Nº 67, DE 10 DE MAIO DE 2012
CONCURSO PÚBLICO DESTINADO AO CARGO DE

PROFESSOR DE 3º GRAU, NA CARREIRA DE
MAGISTÉRIO SUPERIOR

A Universidade Federal de Alfenas, autarquia federal de re-
gime especial, com sede em Alfenas-MG, representada por seu Rei-
tor, torna público que estarão abertas as inscrições, para o Concurso
Público destinado ao cargo de Professor de 3º Grau, na carreira de
Magistério Superior, nos termos da Lei nº 8.112/90, da Portaria Nor-
mativa Interministerial MEC/MPOG nº 22/2007, publicada no DOU
de 2-5-2007, Seção 1, modificada pela Portaria nº
224/2007/MP/MEC, publicada no DOU de 24-7-2007, do Decreto nº
6.593/2008, especialmente o § 2º do art. 10 do Decreto nº 6.944/2009,
publicado no DOU de 24-8-2009, da Portaria MEC Nº 243/2011,
publicada no DOU de 4-03-2011, da Resolução do Conselho Superior
da UNIFAL-MG nº 58/2009, e das condições deste Edital:1Este Con-
curso abrangerá as disciplinas, os requisitos, o número de vagas,
lotação, a seguir descritos:a) Disciplinas: Genética (humana/médica),
Genética clássica e Genética de Populações.b) Escolaridade: Gra-
duação em Ciências Biológicas, Medicina, Farmácia ou Biomedicina
com título de doutor na Área de Avaliação em Genética da CAPES
com tese de doutorado desenvolvida na área de Genética Humana ou
Médica.Não havendo inscritos ou aprovados com título de doutor, as
inscrições poderão ser reabertas para mestre no interesse da admi-
nistração.c) Nº Vagas: 01 d) Lotação: UNIFAL-MG - Sede.2Do in-
gresso, da remuneração e do regime de trabalho: a)Cargo: Professor
de 3º Grau, Classe Adjunto, Nível 1.b) Regime de trabalho: 40 (qua-
renta) horas semanais, com dedicação exclusiva.c)A jornada de tra-
balho poderá ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, de acordo
com as necessidades da Instituição.d)Atribuições: as pertinentes à
pesquisa, à extensão universitária e ao ensino de graduação e/ou de
pós-graduação, que visem à produção, ampliação e transmissão do
saber; as que estendam à comunidade, sob a forma de cursos e
serviços especiais, as atividades de ensino e os resultados da pes-
quisa; as inerentes ao exercício de atividades administrativas, de di-
reção, assessoramento, chefia, coordenação e assistência, na Insti-
tuição, além de outras previstas na legislação vigente.e)emuneração
Inicial Professor Adjunto: A remuneração é de R$ 7.333,66 (sete mil,
trezentos e trinta e três reais e sessenta e seis centavos), sendo
composta:Vencimento Básico: R$ 2.318,70 (dois mil, trezentos e de-
zoito reais e setenta centavos).Gratificação Específica de Magistério
Superior (GEMAS): R$ 1.098,08 (hum mil e noventa e oito reais e
oito centavos).Retribuição por Titulação (RT): R$ 3.916,88 (três mil,
novecentos e dezesseis reais e oitenta e oito centavos).3Portadores de
deficiência ou necessidades especiais3.1 Devido ao insuficiente nú-
mero de vagas destinadas ao cargo, não será possível atender ao
percentual reservado às pessoas portadoras de deficiência ou neces-
sidades especiais, previsto no art. 5º, § 2º da Lei 8.112/90.3.2 Às
pessoas portadoras de deficiência ou necessidades especiais será as-
segurado o direito de inscrição no concurso público, previsto neste
Edital, dele participando em igualdade de condições com os demais
candidatos, desde que a deficiência ou necessidade apresentada seja
compatível com as atividades do cargo para o qual concorre.4Das
Inscrições4.1As inscrições serão realizadas a partir do dia 15-05-
2012, às 8 horas, até o dia 13-06-2012, às 18 horas (horário de
Brasília). 4.2 Local de Inscrição: exclusivamente pela Internet.4.3
Taxa de Inscrição: R$ 180,00 (cento e oitenta reais)4.4 Para se ins-
crever o candidato deverá:4.4.1 Acessar o endereço eletrônico:
http://www.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes4.4.2 Preencher a ficha
de inscrição;4.4.3 Imprimir Boleto Bancário gerado pelo próprio sis-
tema de inscrição;4.4.4 Efetuar o pagamento da taxa de inscrição
(boleto), impreterivelmente, até a data de vencimento constante no
boleto.4.5 Poderá ser concedida isenção da taxa de inscrição ao can-
didato que:a)estiver inscrito no Cadastro Único para Programas So-
ciais do Governo Federal - CadÚnico, de que trata o Decreto nº
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